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NexTechWeek【秋】「第1回 デジタル人材育成支援EXPO【秋】」出展のお知らせ 

現状把握 ×リテラシー・マインド向上 × DXスキル教育 

―意識から変えるデジタル人材育成！― 

 

株式会社システナ（本社：東京都港区、代表取締役社長：三浦賢治、以下「システナ」）は、2022年10月

26日（水）～10月28日（金）の3日間、幕張メッセにおいて開催される「第1回デジタル人材育成支援EXPO

【秋】」に出展いたします。 

また、子会社の株式会社ProVision（本社：神奈川県横浜市、代表取締役専務：藤井宏幸、以下「ProVi

sion」）は同日同会場において開催される「第3回ブロックチェーンEXPO【秋】」に出展いたします。 

 

 NexTechWeek2022【秋】開催概要 

 【会場】 幕張メッセ 1~3ホール 

 【会期】 2022年10月26日（水）：10時～18時 

      2022年10月27日（木）：10時～18時 

      2022年10月28日（金）：10時～17時 

 【小間番号】 システナ：8-91（第1回デジタル人材育成支援EXPO） 

         ProVision：2-17（第3回ブロックチェーンEXPO） 

 【展示会HP】 https://www.nextech-week.jp/autumn/ja-jp.html 

 

◆デジタル人材育成支援EXPOとは 

 デジタル人材の育成を支援する企業が一堂に会する専門展です。DXを推進するために不可欠なデジタル人材を

育成したい企業の経営層をはじめ、製造業・エネルギー・社会インフラ・金融など、あらゆる業界の方々が来場し、出

展企業と活発な商談・受注が行われます。 

 

◆ブロックチェーンEXPOとは 

最新の研究からアプリケーションまで、ブロックチェーン技術のすべてが一堂に会する専門展です。製造業・金融・小

売流通・エネルギー・医療などあらゆる分野の方々が来場し、出展企業と活発な商談・受注が行われます。 
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 【会場案内図】 

   

 

 

◆システナ出展の見どころ 「必要なステップを踏んだ着実なデジタル人材育成」 

 「教育の必要性が社員に伝わらない」「思うように人材育成が進まない」といった課題に対し、システナでは、IT部

門やDX推進のコア人材だけでなく、社員一人ひとりの意識改革とデジタルスキルの底上げを目的としたトレーニングを

実施いたします。社員スキルの現状把握から、それぞれのレベルに必要な最適な教育を、ステップを描いてご案内いた

します。ご提案させていただくサービスは以下となります。 

 

・定額制トレーニング受け放題プラン 

社内のITシステム・ツールの活用を促進させられるような数分間の学習動画を月額のサブスクリプションでご利用い

ただけます。さらに、貴社の課題を分析し、各層に必要な知識を提供できるよう伴走支援を行い、継続的なビジネス

スキルの向上に貢献いたします。 

 

【特長1】いつでも、どこでも、何度でも学習できる 

一度きりの研修とは違い、数分の短い動画で研修が受け放題です。タイミングや回数などを気にすることなく、それ

ぞれのペースで必要なスキルを学習できるため、効率よく業務に直結したスキルを身に着けることが可能です。 

 

 



【特長2】短期間で成果に繋げられる 

 カリキュラム立案、FAQページ提供、進捗管理や効果測定といった学習周りのサポートも、経験豊富な弊社の認

定トレーナーが伴走して支援いたします。効率的かつ最短で社員一人ひとりのスキルやマインドアップを実現し、組織

のDX推進力向上を目指します。 

 

・ITリテラシー向上トレーニングサービス  

「社員のPCスキルが低い」「DX推進を何から着手すればよいか分からない」などの課題を解決し、DX推進の第一

ステップとして欠かせない「社員のITに対する意識改革」を実現するトレーニングサービスです。まずは身近なIT・デジタ

ル技術の活用力を身につけ、発展させていき、社内の様々な業務の改善案や、新しいアイディアを描ける人材を目

指します。 

 

【特長1】レベル別にプランを選べる 

社員一人ひとりのIT課題解決力向上を実現する「入門編」「応用編」「実践編」の3つのプランをご用意しておりま

す。その他、お客様の環境やご要望に応じてカスタマイズも可能です。 

 

・入門編：ビジネススキルのベースとなるIT・デジタルの基本的な知識や考え方を習得できる 

・応用編：PCの仕組みやクラウドといったIT技術の知識習得でITに対する苦手意識を解消し、日々の業務活用力

やDX推進の土台となるステップアップを図れる 

・実践編：ITにまつわる頻出トラブルの対応力をワークショップ形式で育成し、自立した問題解決力を身に付けること

ができる 

 

【特長2】実践形式で主体的に学べる 

セミナー中にその場で理解度確認テストを実施するなど、実践編ではワークショップ形式を採用しております。受講

者との双方的なコミュニケーションを実現することで、モチベーションと理解度の向上に繋げます。 

 

・DX人材育成サポート 

ITパスポートをはじめ、近年注目されているAWSクラウドプラクティショナー、Googleアナリティクス個人認定資格

といった、DX推進業務の土台として必要な資格の取得支援トレーニングをご提供いたします。多数の実績を持つプ

ロ講師が、資格取得に向けた知識だけでなく「実務」で活かせるポイントをご紹介いたします。 

 

【特長1】資格取得だけがゴールではない 

資格取得のための知識だけでなく、学習を通して実務に活かせる知識まで学べます。豊富な実績から得たナレッジ

を基に、資格取得の先にどのような業務効率化を実現できるようになるか、イメージを持ってもらえるよう解説していま

す。 

 



【特長2】お好みのトレーニング形式が選べる 

 お客様の環境に応じて、ハンズオン、セミナー、オンライン、動画・e-ラーニングといった様々な形式からベストな受講方法

をご提案いたします。 

 

・セキュリティリテラシー向上支援サービス 

セキュリティ課題の把握×分析×最適なインプットで、組織全体のセキュリティリテラシー向上を実現します。100件を超え

る実績から他社とのリテラシー格差も分析し、専任担当者が課題・弱点に合わせて伴走支援いたします。また、メルマガ配

信サポートによる理解定着促進や最新のトレンドキャッチで、新たな危機意識の醸成と継続が図れます。 

 

【特長1】組織のセキュリティレベルをスピーディーに可視化&分析 

30分未満で受講可能なテスト＋アンケートで、手軽に組織のセキュリティレベルを把握できます。100件を超える

実績から他社とのリテラシー格差も分析し、組織の課題・弱点に合わせ、専任担当者がその後のセキュリティ教育も

伴走で支援いたします。 

 

【特長2】セキュリティ教育のプロによる支援 

お客様の課題を把握した専任担当者が最適な訓練・教育をご提供します。教育形態はeラーニングに加え、メル

マガによる継続的なサポートもご用意しております。サイバー攻撃の最新トレンドや重要な社内ルール等、プロが厳選

したコンテンツをインプットいただくことで、組織全体のセキュリティリテラシー向上および意識改革を実現いたします。 

 

 

◆ProVision出展の見どころ 

ソフトウェアテスト・第三者検証の豊富な実績を活かし、世界的にも需要が高まっているブロックチェーンのセキュリテ

ィに特化した「ブロックチェーン脆弱性診断」と、今後ビジネスや生活の中で活用が見込まれるAR技術を用いたコンテ

ンツ制作サービス「PRO×AR」の2点を出展いたします。 

 

・ブロックチェーン脆弱性診断 

Web3.0に向け、世界的にブロックチェーン技術を採用したサービスリリースが増加しています。本サービスはブロック

チェーンに対して脆弱性がないかを診断するサービスです。日本においても、多くの企業がブロックチェーンへの参入を発

表しています。ブロックチェーンにおける脆弱性を狙ったハッキングや、情報を不正取得する被害を未然に防ぐため、スマ

ートコントラクトに対するソースコードレベルでの確認、ハッカー(攻撃者)の手法を用いた脆弱性診断を行います。 

 

・PRO×AR 

AR（Augmented Reality・拡張現実）技術を用いて、目の前にある世界を「仮想的に拡張する」ことができる

コンテンツの制作を行うサービスです。「PRO×AR」では、専用アプリ不要で、スマートフォンのみで手軽にARを体験で



きる「WebAR」をはじめ、SNSマーケティングに最適な、Instagram向けARフィルター「SparkAR」の制作が可能で

す。豊富な制作実績で培ったノウハウから、それぞれのニーズに合わせた企画・提案・制作を行います。商品・サービス

のプロモーションや、観光・レジャー向けの集客に貢献する、魅力的なARコンテンツを制作いたします。 

 

 

◆株式会社システナについて 

社名 ：株式会社システナ 

所在地 ：〒105-0022 東京都港区海岸1丁目2番20号 汐留ビルディング14F 

代表者 ：代表取締役社長 三浦 賢治 

資本金 ：15億1,375万円（2022年10月1日現在） 

設立 ：1983年3月 

上場金融商品取引所 ：東京証券取引所プライム市場（証券コード：2317） 

URL ：https://www.systena.co.jp  

事業内容 ：自動運転・車載システム、社会インフラシステム、Webビジネス向けシステム、 

Iot関連システムやロボット/ AI、モバイル機器等のソフトウェアの開発・品質 

検証、金融機関向けシステム開発、システム運用・ヘルプデスク、IT商品の 

販売およびシステムインテグレーション、クラウドサービスの提供など、システムの 

企画・設計開発」 

 

お問い合わせ先 ：株式会社システナ 

                        デジタル人材育成サービス担当：ITマネジメント事業本部 

                                   ITマネジメント事業部 

リンクイノベーション部 トレーニング推進室 村田  育海 

TEL：03-6367-3858 FAX：03-3578-3021 

E-Mail：systena-expo_itm@systena.co.jp  

 

◆株式会社ProVisionについて 

社名             ：株式会社ProVision 

所在地        ：〒220-8140 神奈川県横浜市西区みなとみらい2-2-1 

横浜ランドマークタワー40階 

代表者        ：代表取締役専務 藤井 宏幸 

資本金        ：8,500万円（2022年10月1日現在） 

設立             ：2005年4月 

URL             ：https://www.pro-vision.jp/ 

 

お問い合わせ先  ：株式会社ProVision 

                       サービス担当：ISI事業部 営業統括部 岸谷 信一 

TEL：045-872-4000 FAX：045-872-4001 

E-Mail：mailto:prv-infoshare-ml@pro-vision.jp 
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